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Tipologia formativa: Formazione residenziale - Corso                                                                         N. D104 
                                                          

Titolo:   IL DECRETO CORRETTIVO DEL CODICE DEGLI APPALTI D. LGS N. 56/2017  

                                           E LE PRIME LINEE GUIDA PUBBLICATE 

 

 Data/Edizione/Orario/Sede 
 

Edizione Unica  

7 giugno 2018 - dalle ore 9.30 alle ore 17.30 

Helios Hotel - V.le Elvezia, 4  MONZA 
 

 Premessa 
 

Il D. Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (Decreto Correttivo) interviene massicciamente sul testo del D. Lgs. n. 

50/2016 (Codice dei contratti pubblici), apportandovi numerose modifiche con la dichiarata finalità di 

perfezionare l’impianto normativo senza intaccarlo, con lo scopo di migliorarne l’omogeneità, la 

chiarezza e l’adeguatezza in modo da perseguire efficacemente l’obiettivo dello sviluppo del settore che 

la stessa legge delega si era prefissata. 

L’intervento del Decreto Correttivo si innesta su un quadro normativo complesso, nel quale numerosi 

provvedimenti attuativi del Codice dei contratti pubblici sono stati già emanati. Da più parti si è, 

dunque, auspicata una tempestiva azione armonizzatrice del nuovo testo del Codice, risultante 

dall’intervento del Decreto Correttivo, rispetto ai relativi atti attuativi. 

Si prospetta un focus sulle principali innovazioni previste dal Decreto Correttivo, analizzando i 

contenuti e gli effetti sulla gestione degli appalti pubblici di Servizi, Forniture e Lavori.  
 

 Obbiettivi e/o finalità 
 

Chiarire gli aspetti teorici e pratici sulle modifiche introdotte dal Correttivo rispetto al precedente D. 

Lgs n. 50/2016. 
 

 Metodologia 
 

 lezione-discussione   lavoro in piccoli gruppi   studio individuale 

 dimostrazione            attività a letto del malato        analisi dei casi 

 journal club   role playing             tirocinio/stage 
 

 Tematica Regionale (Scegliere la tematica Regionale riportata nelle note)
1
 

 

Nessuna 

                                                           
1  

 Nessuna; 

 Applicazione del Decreto del Ministero della Salute 2 aprile 2015 n.70 “Regolamento recante definizione degli standard qualitativi, 
strutturali, tecnologici e quantitativi relativi all’assistenza ospedaliera”; 

 Nuove modalità di presa in carico dei pazienti cronici e fragili; 

 Promozione di stili di vita e ambienti favorevoli alla salute, prevenzioni dei fattori di rischio comportamentali delle malattie cronico 

degenerative, dipendenza; 

 Strumenti per la sanità digitale; 

 Sviluppo del SSL attraverso l’implementazione della telemedicina; 

 Tutela della salute e sicurezza del lavoratore. 

2018

 

2018 FORMAZIONE CONTINUA 
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 Destinatari (fino a 25 partecipanti previste premialità) 
 

Operatori dei Settori Tecnico Patrimoniale, Acquisti ed Economato 

AGENZIA/ 

AZIENDA 
PROFESSIONE 

NUMERO 

DISCIPLINA* 

NUMERO 

PARTECIPANTI 
 

ATS Brianza  

 

Personale Amministrativo 

 e Tecnico  
// 25 

 

ATS e ASST 

lombarde  

 

Personale Amministrativo 

 e Tecnico 
// 25 

TOTALE PARTECIPANTI  50 

*Per compilazione vedi tabella allegata all’ Istruzione Operativa per la gestione del piano di formazione “PROGETTAZIONE: 
individuazione docenza, predisposizione materiale, attrezzature ed acquisizione servizi” (ID02991) 
 

 Responsabile Scientifico (Cognome e nome - Ente di appartenenza - Qualifica) 
 

Arch. SFERRAZZA PAPA Leonardo, Direttore UOC Risorse Strumentali e logistiche  ATS Brianza 
 

 Relatori/Docenti (Cognome e nome - Ente di appartenenza - Qualifica) 
 

Avv. MINIERO Vittorio,  Appaltiamo srls  Bologna 
 

 Tutor (Cognome e nome - Ente di appartenenza - Qualifica) 
 

// 
 

 Segreteria organizzativa 
 

UOS Formazione e Valutazione Risorse Umane 

Lecco: Tel. 0341/482517 – 0341/482250 – Fax 0341/482725 

Monza: Tel. 039/2384288 – 039/2384226 – Fax 039/2384839 

E-mail: formazione@ats-brianza.it 
 

 Programma 

 

Edizione: unica 
 

Data: 7 giugno 2018               per un totale di 7 ore complessive 

ORARIO CONTENUTI 
DOCENTI 

RELATORI 

 

 

 

 

 

Dalle ore 9.30 

 

 

 

 

 

 

 

 La programmazione e la progettazione 

 L’obbligo di programmazione di lavori, servizi e 

forniture 

- Il decreto ministeriale sulla programmazione 

triennale per lavori e biennale per servizi e 

forniture 

 La possibilità di suddividere l’appalto in lotti non 

funzionali e in lotti funzionali 

 La determinazione del valore dell’appalto e la 

conseguente determinazione della procedura da 

utilizzare 
 

 

 

 

 

V. Miniero 
 

 

 

 

 

 

 

mailto:formazione@ats-brianza.it


 Dipartimento Amministrativo, 
di Controllo e degli Affari Generali e Legali 

Sviluppo Risorse Umane 

Formazione e Valutazione Risorse Umane 

Monza: Tel. 039/2384289 - 4288 
Lecco: Tel. 0341/482517 - 2250 

E-mail: formazione@ats-brianza.it 

MODULO 

GESTIONE DEL PIANO  
DI FORMAZIONE 

PROGRAMMA  
EVENTO RESIDENZIALE   

 

 

3 Programma: Evento residenziale 
 

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DELLA BRIANZA 
Sede legale e territoriale: Viale Elvezia 2 – 20900 Monza - C.F. e Partita IVA 09314190969 

Sede territoriale di Lecco: C.so C. Alberto 120  - 23900 Lecco 
ID: 02186 rev.6  data: 16/02/2018       Pagina 3 di 4 

 

 

 

 

 

 

alle ore 13.00 

 

- L’opzione quale strumento per trasformare un 

contratto di appalto in contratto di accordo quadro 

 Gli acquisti sottosoglia 

 La linea guida n. 4 sul sottosoglia secondo Anac 

- La procedura da realizzare; 

- Il principio di rotazione; 

- Le verifiche da realizzare sugli aggiudicatari. 

 Analisi della natura giuridica della procedura 

negoziata 

 Le Regole di utilizzo del Mepa  

 

 

 

 

 

V.  Miniero 

Dalle ore 14.00 

alle ore 17.30 

 

 Gli acquisti sottosoglia 

 L’affidamento diretto con ODA o RDO a unico 

operatore 

 Aggiudicazione e stipula del contratto in forma 

elettronica 

 Modalità di acquisto per beni e servizi non attivi 

sul Mepa 

 Individuazione operatori economici da invitare (nei 

contratti sottosoglia) 

La marca da bollo sui contratti pubblici 

 I criteri di aggiudicazione 

 La linea guida sull’OEPV 

- La griglia degli elementi di valutazione 

- La ponderazione degli elementi 

- Le soglie di sbarramento 

- Le formule matematiche 

 I costi della mano d'opera: obblighi, effetti e 

modalità di calcolo 

 Le variazioni al contratto di appalto: l’art.106 

Le opzioni: proroghe, varianti,  incremento importi 

contrattuali nei contratti a misura, ecc. 
 

V.  Miniero  

 Compilazione del questionario di gradimento       

 

AA Partecipazione ed accreditamento 
 

La soglia minima di partecipazione richiesta è dell’ 90% delle ore totali previste. 
 

L’evento sarà accreditato ECM CPD secondo le indicazioni contenute nella D.G.R. n. 

17008 del 28.12.2017 per le seguenti professioni sanitarie: // 
 

 In corso richiesta di accreditamento per la formazione continua degli Assistenti Sociali. 

 In corso richiesta di accreditamento per la formazione continua degli Architetti. 
 

 Informazioni 

 

Le iscrizioni devono essere effettuate entro il 4 giugno 2018. 
 

DIPENDENTI ATS  Mail da parte del Responsabile U.O. che autorizza la 

partecipazione prima dell’evento; 
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ESTERNI  l’iscrizione dovrà essere effettuata sul sito www.ats-brianza.it/formazione, 

dove sono contenute tutte le indicazione necessarie per il pagamento. 
 

Quota di iscrizione partecipanti esterni:  Euro 60,00 + IVA (se dovuta) 

  
Evento sponsorizzato               si             no   

 

 Valutazione evento 
 

 Questionario Customer satisfaction  (ID02184) 

 Verifica dell’apprendimento (ID02221)                                                   

 Test a scelta multipla      Colloquio       Elaborazione di relazioni intermedie  

 Valutazione da parte del responsabile scientifico del progetto formativo. 

 Relazione Responsabile Scientifico (ID02189)          
 

® Valutazione ricaduta formativa 
 

 A livello di risultati organizzativi: // 

 A livello di comportamento: // 
 

® Indicatore di efficacia (se individuato) 
 

Definire il valore atteso per il raggiungimento del risultato atteso e definire la tempistica di 

rilevazione: 

INDICATORI 
VALORE  

INIZIALE 

VALORE  

ATTESO 

TEMPISTICA DI 

RILEVAZIONE 

// // // // 

Alla fine della rilevazione, compilare e consegnare in originale il modulo (ID02776) 

Valutazione indicatori di risultato 

http://www.ats-brianza.it/formazione

